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Ochrona Danych Osobowych

JAKIE DANE PRZETWARZAMY W NASZE) PLACOWCE | JAKIE MAMY PRAWA Z TYM
ZWIAZANE.

Szanowni Panstwo,

z dniem 25 maja 2018 r. zmieniaja sie obowiazujace przepisy z zakresu ochrony danych
osobowych. Zaczyna bowiem obowiazywac Ogdlne Rozporzadzenie z dnia 27 kwietnia
2016 r. o ochronie danych osobowych (,,RODO"”).

W tej informacji przedstawiamy najwazniejsze zagadnienia dotyczace przetwarzania
przez nas Panstwa danych osobowych.

Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych na podstawie obowiazku
prawnego ciazacego na administratorze zgodnie z art. 13 i 14 RODO informujemy:

§ 1. Kto jest administratorem danych osobowych?

Administratorem, czyli podmiotem decydujacym o tym, jak beda wykorzystywane dane osobowe
przetwarzane w placéwce, jest Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 im. Artura Gadzinskiego w
Zdzieszowicach z siedzibg, pl. 1 Maja 1, 47-330 Zdzieszowice (dalej ,placowka”).

§ 2. Jak sie z nami skontaktowac, zeby uzyskac¢ wiecej informacji o przetwarzaniu
danych osobowych?

Mozna do nas napisac - sekretariat@psp2zdzieszowice.pl lub na adres Publiczna Szkota
Podstawowa nr 2 w Zdzieszowicach z siedzibg, pl. 1 Maja 1, 47-330 Zdzieszowice.

§ 3. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych Pana Artura Krzyza, z ktorym mozna sie Pani /
Pan skontaktowac poprzez email iodo@orange.pl. Z inspektorem ochrony danych mozna sie
kontaktowac we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

§ 4. Skad mamy dane ktdre przetwarzamy?

Twoje dane otrzymaliSmy od Ciebie podczas przyjmowania przez nas wnioskéw, korespondenc;ji
lub innych dokumentéw, ktérych byliSmy adresatem, a w szczegdlnych przypadkach pobralismy je
z rejestréw publicznych lub otrzymalisSmy od innych os6b.

Przekazaliscie nam je :

- Podczas procesow rekrutacyjnych dzieci
- Podczas proceséw zatrudniania pracownikéw w placéwce
- W trakcie czynnosci zawierania uméw cywilno-prawnych



Otrzymalismy je:

- Od rodzicéw i prawnych opiekundw ktérzy wskazali nam osoby upowaznione do odbioru dzieci z
placéwki

§ 5. Jakie kategorie danych przetwarzamy

W przypadku, gdy to nie Ty przekazywates nam swoje dane osobowe, informujemy, ze dane, ktére
przetwarzamy, naleza do kategorii danych identyfikacyjnych, o stanie zdrowia oraz
biometrycznych.

§ 6. Jaki jest cel i podstawa prawna przetwarzania Twoich danych osobowych przez
nasza placéwke?

Celem zbierania danych jest dopetnienie obowigzkéw okreslonych w przepisach prawa,
przetwarzamy dane osobowe zgodnie z obowigzujgcym prawem.

Dla danych pracownikéw placéwki sa to:

- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.2016.1666 t.j. Z dnia 2016.10.12).

- Obwieszczenie Ministra rodziny, pracy i polityki spotecznej z dnia 7 kwietnia 2017 r. w sprawie
ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy
oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika.

- Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000).

Dla danych ucznidéw oraz ich rodzicdw (prawnych opiekunow) sa to:

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli,
szkét i placowek.

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzgdzenie w sprawie szczegdtowego zakresu danych gromadzonych w bazach danych
oswiatowych, zakresu danych identyfikujgcych podmioty prowadzgce bazy danych oswiatowych,
terminéw przekazywania danych miedzy bazami danych oswiatowych oraz wzoréw wydrukéw
zestawien zbiorczych.

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnoSci wychowawczej opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji;

- Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie
warunkow i trybu przyjmowania ucznidéw do publicznych szkét i publicznych placéwek
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typdw szkét do innych.

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949 i 2203 oraz z
2018 r. poz. 650).

- Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000).

Dla danych kontrahentéw:

- Ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (RODO), artykut 6, ust. 1, lit. b — (Przetwarzanie jest
niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktorej dane dotyczg, lub do podjecia



dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy)
- Ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r.,
- Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000).

§ 7. Jakie uprawnienia wobec naszej placowki w zakresie przetwarzanych danych
posiadaja osoby, ktérych dane przetwarzamy?

Gwarantujemy spetnienie wszystkich praw wynikajacych z ogélinego rozporzadzenia o ochronie
danych (Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdIne rozporzadzenie
o ochronie danych)), tj.:

- prawo zadania dostepu do danych osobowych,

- prawo zadania sprostowania ich oraz zadania usuniecia danych (bycia zapomnianym),

- zadania ograniczenia ich przetwarzania, prawo do ich przenoszenia, niepodlegania
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu,

- prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.

Z uprawnien tych mozna skorzysta¢, gdy:

- w odniesieniu do zgdania sprostowania danych: zauwazymy, ze dane sg nieprawidtowe lub
niekompletne

- w odniesieniu do zadania usuniecia danych: nasze dane nie bedg juz niezbedne do celdw, dla
ktérych zostaty zebrane, cofniemy nasza zgode na przetwarzanie danych, zgtosimy sprzeciw
wobec przetwarzania danych, dane bedga przetwarzane niezgodnie z prawem, dane powinny by¢
usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa.

- w odniesieniu do zgdania ograniczenia przetwarzania danych: gdy nasze dane sg nieprawidtowe
- mozna zgdac ograniczenia przetwarzania danych na okres pozwalajacy nam sprawdzic¢
prawidtowos¢ tych danych, dane bedg przetwarzane niezgodnie z prawem, ale nie bedziemy
chcieli, aby zostaty usuniete, dane nie beda nam juz potrzebne, ale moga by¢ potrzebne do
obrony lub dochodzenia roszczen lub wniesiemy sprzeciw wobec przetwarzania danych - do
czasu ustalenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po naszej stronie sg nadrzedne wobec
podstawy sprzeciwu

- w odniesieniu do zgdania przeniesienia danych: przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie
zgody lub umowy zawartej oraz, gdy przetwarzanie to odbywa sie w sposéb automatyczny.

§ 8. Komu udostepniamy dane osobowe?

Panstwa dane sg przekazywane podmiotom majgcym podstawe prawng otrzymania takich
informacji. Dane osobowe udostepniamy réwniez podmiotom wspierajgcym nas w Swiadczeniu
ustug na podstawie umow powierzenia przetwarzania danych.

§ 9. Jak dtugo przechowujemy dane osobowe?

Przechowujemy dane zgodnie z obowigzujgcg w naszej placéwce instrukcjg kancelaryjng oraz
obowigzujacym w tym zakresie prawem. Dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny dla
zapewnienia ciggtosci funkcjonowania systemow informatycznych.

§ 10. Czy przetwarzamy dane osobowe automatycznie (w tym poprzez profilowanie) w



sposob wptywajacy na nasze prawa?
Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany.
§ 11. PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORCZEGO

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych w panstwie cztonkowskim Pani / Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy
lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia.

Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa
Telefon: 22 860 70 86

§ 12. Czy podanie danych osobowych jest wymogiem prawnym i jakie sa konsekwencje
niepodania danych?

Podanie danych jest wymogiem prawnym naktadanym przez akty prawne wymienione w niniejszej
klauzuli informacyjnej. Niepodanie danych osobowych bedzie skutkowato:

Dla danych pracownikéw placéwki — niezawarciem umowy o prace,
Dla danych kontrahentéw - niepodjeciem wspotpracy,

Dla danych uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekundw) - skierowaniem wnioskéw o
uzyskanie tych danych do odpowiednich organdéw panstwa.



